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ATA DA 42, REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CONSULTIVO DO IBAPE-GO

Aos nove dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as 19:00h,
reuniram-se na sala do Instituto Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de Goias, IBAPE-GO,
localizado na Rua 239, numero 561, Setor Leste Universitario, Goiania - GO, CEP 74605-
070, para a 42 Reunido Ordindria do Conselho Consultivo do IBAPE-GO, os
Conselheiros, Eng. Civil William Roberto De Souza, Eng. Agronomo Annibal Lacerda
Margon, Eng. Agrbnomo Marcio Sena Pinto, Eng. Agrénomo Henrique Seleme Lauar e
Eng. Civil Lamartine Moreira Junior.

A reunido foi convocada por William Roberto de Souza, ex-presidente do
IBAPE-GO, Gestao 2022/2023, por meio de convocatoria enviada pelo WhatsApp, com a
devida antecedéncia. A abertura dos trabalhos foi realizada pelo Eng. Civil William
Roberto de Souza quanto as pautas:

1. Programa IBAPE FUTURO

Conforme deliberado na reunido anterior, Conselheiro Henrique S. Lauar
realizou ajustes gramaticais e revisdo dos artigos 28, 32, 33 e incluséo do artigo 34 e
encaminhou previamente por WhatsApp para apreciacdo dos demais Conselheiros.

DISCUSSAO:

Presidente William Roberto indagou aos presentes de havia alguma outra
correcao e/ou ajuste a fazer.

DELIBERACAO:

Como ndo houve correcdo ao texto, fica o Regimento Interno do IBAPE-
Futuro apresentado como parte integrante desta Ata de reuniéo.

2. Composicéo da comissao eleitoral para eleicdes de escolha de vaga de membro
do conselho consultivo, eleicdes de conselheiro suplente no CREA-GO e
eleicbes gerais do IBAPE do biénio 2026?2027.

DISCUSSAO:

ApoOs as discussdes, 0 membro Henrique Lauar se absteve de votar, e demais
membros presentes na reunido foram acordados de fazerem a seguinte deliberagéo:

DELIBERACAO:

Que a Ceomissao Eleitoral (CE) sera composta pelos seguintes filiados do IBAPE-
GO: Eng°® Agr® Henrigue Seleme Lauar (Ceoordenador) IBAPE/GO n° 111, Eng°
Mecanico e Seguranca do Trabalho Fabio Souza Gomes IBAPE/GO n° 232 e Eng°
Civil Mateus Dias Lima IBAPE/GO n° 275.

QUORUM DE APROVACAO:

A deliberacao foi tomada por unanimidade dos presentes.
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VI.
VII.

_ CAPITULO1
DA CARACTERIZAGAO, ABRANGENCIA, NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1°. O IBAPE Goias Futuro — IBAPE GO Futuro — é um programa formado por académicos,
cujo objetivo é proporcionar aos estudantes das profissdes abrangidas pelo sistema
CONFEA/CREA/CAU a oportunidade de estarem em contato com a valorizagdo das atividades de

avaliagdes, pericias, vistorias, inspecdes, auditorias e consultorias.

Art.2°. O IBAPE Goias Futuro é representado pela sigla IBAPE-GO Futuro e possui abrangéncia

estadual e é regido pelo disposto neste regimento.

Art. 3°. As agdes e as atividades do IBAPE-GO Futuro estio diretamente subordinadas ao Instituto
Brasileiro de AvaliacGes e Pericias de Engenharia de Goias — IBAPE-GO, e obrigatoriamente, em
conformidade com as posicdes, as decisdes e as orientacbes oriundas do Plenario, Diretoria e
Presidéncia do IBAPE-GO. E subordinado a uma Comissdo constituida pelo plenario do IBAPE-
GO, Comissao Especial IBAPE-GO Futuro.

Paragrafo unico. A infraestrutura para funcionamento do IBAPE-GO Futuro estd condicionada a
do IBAPE-GO.

Art. 4° O IBAPE-GO Futuro tem sede na cidade de Goiania, Goias, localizada na 112 Avenida, n°
285, Casa da Engenharia, Setor Leste Universitario, 74605-060.

Art. 5° As ag¢des do IBAPE-GO Futuro s&o:

Orientar os académicos dos cursos das profissbes abrangidas pelo Sistema CONFEA/
CREAJ/CAU sobre a legislacdo e normativas vigentes;

Fortalecer junto aos estudantes o espirito participativo associativo, apresentando o Instituto, a
fim de despertar o interesse e 0 envolvimento destes;

Oferecer servigos informativos relacionados & Avaliagbes e Pericias aos estudantes das
profissbes abrangidas ao Sistema CONFEA/CREA/CAU

Propiciar oportunidades de complementagdo curricular técnica, buscando contribuir com a
formacéo do futuro profissional;

Estabelecer parcerias com as Instituicdes de Ensino puablicas, privadas, empresas privadas,
entidades de classe, associagOes e outros, para a realizacdo de eventos de formacéo profissional;

Criar mecanismos que levem a valorizacao profissional dos recém-formados;

Apoiar e incentivar a participacdo dos estudantes em eventos e/ou atividades que valorizem o
desenvolvimento de préticas voltadas ao potencial empreendedor, com foco no aperfeicoamento
da formacao profissional e com resultados voltados ao interesse social;
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Levar conhecimento acerca das areas de avaliagdes e Pericias para os cursos abrangidos pelo
sistema CONFEA/CREA/CAU, e aos futuros académicos desses respectivos cursos;

CAPITULO 11
DA PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES NO PROGRAMA

Art. 6° O IBAPE-GO Futuro é composto por Estudantes das &reas engenharia, arquitetura e
engenharia agrondmica cadastradas no Sistema CONFEA/CREA/CAU, devidamente matriculados
e organizados de maneira a atenderem os objetivos do programa.

§ 1° A adesdo do académico ao IBAPE-GO Futuro é de forma voluntaria.

§ 2° A adesdo e permanéncia como membro do IBAPE-GO Futuro ndo importa em cobranga de
taxas ou qualquer outro tipo de 6nus e emolumentos para o estudante.

Art. 7° Na condi¢do de membro, o estudante pode ocupar as seguintes funcdes:

Membro Dirigente do IBAPE-GO:

Aqguele aprovado em Processo Seletivo do IBAPE-GO Futuro e com ciéncia por parte da
Instituicdo de Ensino e Coordenadoria de Curso de sua representa¢do no Forum do IBAPE-GO
Jovem.

Art. 8°. A estrutura de suporte € responsavel pelo apoio a estrutura basica nos limites de sua
competéncia especifica, sendo composta pelo Férum, doravante denominado Férum IBAPE-GO
Futuro, de representacdo estudantil que segue o seguinte critério de composic¢éo:

O Forum IBAPE-GO Jovem é composto por estudantes dos cursos das profissfes vinculadas ao
Sistema CONFEA/ CREA/CAU;

Os representantes do Férum IBAPE-GO Jovem ingressam ao programa por meio de Processo
Seletivo realizado semestralmente ou anualmente - de acordo com a demanda e necessidade de
membros;

O Processo Seletivo ocorre por meio de divulgacao de Edital contendo todas as determinagdes e
instrucdes para realizagdo do mesmo;

Apds aprovados no Processo Seletivo, os membros dirigentes passardo por um periodo trainee,
no qual receberdo capacitacdo para o desenvolvimento das atividades do Forum;

Apbs o periodo trainee e com seu ingresso oficializado, os membros deverdo apresentar um
Termo de Representacdo (segundo modelo em ANEXO A) — termo de ciéncia acerca da
representacdo da Instituicdo de Ensino dentro do Férum — que deve ser assinado pela
Coordenadoria de Curso de sua Institui¢do de Ensino;

O Termo de Representacdo deverd ser atualizado anualmente.

O Forum é composto de uma Coordenadoria Geral (Titular e Adjunta), seis diretorias— também
compostos por uma Diretoria (Titular e Adjunta), séo eles:

a. Diretoria de Académicos: composto por um Diretor Titular e um Suplente, responsavel pelo
contato entre as Instituicdes de Ensino e IBAPE-GO Jovem, no que diz respeito a gestdo de
projetos, cursos/minicursos, palestras técnicas, eventos, e visitas técnicas, parcerias etc.
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Diretoria de Ambiente Humano: composto por um Diretor e um Suplente, é o grupo
responsavel por toda sua logistica humana, pela alocacdo dos estudantes dentro de cada uma
das diretorias segundo suas aptiddes, bem como, trazer novos membros para composi¢cdo do
Forum IBAPE-GO Jovem. E, também é responsavel pela organizacdo e controle de documento
gerais (Atas, Relatorios, Minutas, Termo de Indicacdo Académico, e-mails, banco de dados e
controle frequéncia dos membros), além de emissdo de certificados e a aplicacdo de feedbacks
periddicos para a verificacdo de funcionamento do Férum e consequentes ajustes internos.

Diretoria de Comunicacdo e Marketing: composto por um Diretor e um Suplente, é
responsavel pelas midias do Férum IBAPE-GO Jovem. S&o elas: site, boletim eletrénico, redes
sociais (Facebook, Instagram, LinkedlIn, etc....), criacdo de artes, boletim eletrénico mensal,
gestdo do banco de dados no site, etc.

Responsavel por fazer a gestdo das midias sociais do Forum — site, Facebook, Instagram,
LinkedIn — divulgacéo de eventos e atividades realizadas e criagéo de artes para divulgacéo.

. Diretoria Patrocinio e Financas: composto por um Diretor e um Suplente, é responsavel pela
elaboracdo de controle financeiro, balangos e balancetes periddicos, a demonstracédo de recibo de
despesas e a demonstracdo de saldos existentes; assinar, junto ao Presidente, os documentos
relativos a responsabilidade financeira

. Diretoria Eventos: composto por um Diretor e um Suplente, é responsavel pelo apoio e suporte
na divulgagéo e realizagdo de eventos promovidos pelo IBAPE-GO Jovem.

. Diretoria Pesquisa e Extensdo Cientifica: composto por um Diretor e um Suplente, é
responsavel por promover a capacitacdo dos membros na area de extensdao, promover, para
membros, eventos e atividades de extensdo relacionada as areas de avaliacdo e pericias, bem
como o auxilio a académicos em projetos cientificos.

. Coordenador Geral: A Coordenagdo Geral do programa IBAPE-GO Jovem é composta por um
(Titular e Adjunto) é responsavel por toda gestdo do programa, representatividade em eventos
oficiais e ndo oficiais. Em caso de renuncia de alguma das partes devem ser formalizados por
escrito, junto aos érgdos de suporte ao IBAPE-GO Jovem, no caso, assessoria do programa que
logo em seguida dara continuidade aos (tramites legais dentro do Instituto para nova eleicdo
entre os membros da diretoria e homologacéo em plenaria).

Art. 9° A escolha dos ocupantes dos cargos de Coordenador Titular e Adjunto, bem como, de
Diretor Titular e Adjunto de cada diretoria, serd feita por Eleicdo Direta, realizada entre
representantes oficiais do Forum IBAPE-GO Jovem.

8 1° Sera considerado “Titular” o candidato que obtiver maior niimero de votos ¢ “Adjunto” o
segundo candidato mais votado.

8§ 2° O mandato do membro dirigente sera de (01) um ano, sendo permitida uma reconducéo.

8 3° O membro adjunto, assume automaticamente a condigdo de titular nos casos de suspenséo,
renuncia do mandato do titular ou inoperancia do mesmo.

§ 4° Os pedidos de renuncias devem ser formalizados por escrito, junto aos 6rgaos de suporte do
programa IBAPE-GO Jovem, no caso, assessoria do IBAPE-GO Jovem.
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8§ 5° Ficara inelegivel para o cargo de membro dirigente aquele que for suspenso ou tiver renuncia
do mandato.

8§ 6° Os mandatos iniciar-se-8o sempre no primeiro dia do més de janeiro e findar-se-d40 sempre no
dia 31 do més de dezembro do ano em curso, perfazendo o total de um ano.

8 7° As definicOes e instrugdes das eleicdes, deverdo estar dispostas em Edital com divulgagédo
antecedente em todos os canais de comunicacdo do programa sendo eles: WhatsApp, Instagram,
Facebook, LinkedIn, E-mail e onde for necessario para transparéncia das elei¢des internas do
programa, proximo ao periodo eletivo.

Art. 10 Sobre os critérios de elegibilidade:

I.  Podem se candidatar a Coordenacdo do Férum IBAPE-GO Jovem, aqueles que ja tenham
assumido um cargo de Diretoria, salvo em casos em que ndo houver candidaturas que se
enquadrem nesse critério, entdo, por decisdo da Assessoria do IBAPE-GO Jovem pode-se
indicar algum membro para o cargo e/ou fazer uma outra eleicdo com 0s mesmos;

[I.  Podem se candidatar a Coordenacdo do Férum IBAPE-GO Jovem 1 (um) representante de cada
equipe — Diretoria de Académicos, Diretoria de Ambiente Humano, Diretoria de Comunicacéo e
Marketing, Diretoria de Patrocinio e Financas, Diretoria de Eventos, Diretoria de Pesquisa e
Extensdo Cientifica e Coordenacdo (no caso de almejar reeleicao);

[ll.  Podem se candidatar a Diretoria qualquer membro da respectivo Diretoria;

Art. 11 Serdo suspensos, 0s membros que:

I.  Em desempenho do cargo de membro dirigente, faltarem a 2 (duas) reunies ordinarias
consecutivas sem justificativa;
Il.  Em desempenho do cargo de membro dirigente, faltarem a 4 (quatro) reunides ordinarias
durante o ano sem justificativa;
[ll.  Descumprirem o disposto neste Regimento;
IV. Cometerem conduta publica considerada desabonadora, bem como, desrespeitar a hierarquia
do Forum;
V. Praticarem ato que, direta ou indiretamente, possa afetar a imagem do IBAPE-GO Jovem ou
do Sistema CONFEA/CREA/CAU ou ainda causar-lhes prejuizos morais e/ou materiais.
VI. O IBAPE-Go Jovem esta ligado diretamente as diretrizes do IBAPE-GO e por isso sobre
hipbtese alguma seus membros devem receber dinheiro em espécie para executar demandas do
programa.

Art. 12 O Férum IBAPE-GO Jovem realiza reunides ordinarias, dentro do calendario aprovado
previamente pelo Férum IBAPE-GO Jovem, e extraordinarias, de acordo com a necessidade.

Art. 13 As reunides sdo presididas pelo Coordenador do Férum IBAPE-GO Jovem, sendo suas
decisbes tomadas através de consenso ou de voto, cabendo ao Coordenador da Reunido o Voto de
Minerva quando necessario.

§ 1° Nos casos em que o Coordenador Titular do Forum ndo puder participar de reunido do Forum
IBAPE-GO Jovem deve-se indicar o Coordenador Adjunto para presidir a reunido.
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8§ 2° Nos casos em que os Coordenadores Titular e Adjunto do Férum ndo puderem participar da
reunido do Forum IBAPE-GO Jovem, um membro da Diretoria serd escolhido, sendo escolhido
pelos coordenadores do programa para que possa ser passada todas as demandas do programa a
nivel estadual podendo ser realizado de forma virtual e ou presencial para presidir a reuniao.

Art. 14 As reunibes do Forum IBAPE-GO Jovem obedecem a uma pauta, elaborada com
antecedéncia minima de trés dias.

§ 1° Os assuntos emergenciais serdo objetos de uma pauta extra, aprovada no inicio da reunido por
maioria simples de seus membros.

8 2° Todas as discussdes e decisOes serdo registradas em ata.

Art. 15 O acesso as reunides do Forum IBAPE-GO Jovem ao publico em geral sé sera permitido
com preévio aviso e liberacdo dos Coordenadores do Forum.

Art. 16 As reunides do Férum IBAPE-GO Jovem iniciar-se-do em data e horario fixados
previamente em acordado com 0s membros.

Paragrafo Unico. O Férum IBAPE-GO Jovem, bem como qualquer membro do programa IBAPE-
GO Jovem poderdo ser destituidos por decisdo da Diretoria do IBAPE-GO, pela Diretoria do
IBAPE-GO Jovem, e Assessoria do IBAPE-GO Jovem por descumprimento ao disposto neste
regimento ou por outros motivos, desde que devidamente fundamentado.

Art. 17 A estrutura auxiliar do IBAPE-GO Jovem é responsavel pelos servicos administrativos e
técnicos de apoio ao funcionamento da estrutura basica e de suporte do IBAPE-GO Jovem.

Art. 18 Compete ao Férum IBAPE-GO Jovem:

|.  Estabelecer as diretrizes de atuacdo do Forum IBAPE-GO Jovem;
[I.  Analisar e aprovar os relatérios de atividades do IBAPE-GO Jovem;
[Il.  Representar o IBAPE-GO Jovem;
IV.  Apoiar os projetos e as propostas de trabalho do programa IBAPE-GO Jovem;
V. Analisar e emitir decisdo, dentro da esfera de atuacdo do IBAPE-GO Jovem, sobre outros
assuntos e solicitacBes que Ihe forem enviados;
VI.  Apresentar mensalmente, a Diretoria do IBAPE-GO e a Diretoria do IBAPE-GO Jovem, 0
relatdrio de atividades desenvolvidas;

VII.  Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;
VIII.  Avaliar a conduta de seus membros.
CAPITULO 111

DA ESTRUTURA DE APOIO AO PROGRAMA

Art. 19 Para o desenvolvimento de suas atividades, o IBAPE-GO Jovem ¢ organizado
administrativamente em estrutura basica (Plenario), estrutura de suporte (Forum IBAPE-GO Jovem)
e estrutura auxiliar Comissé@o Especial IBAPE-GO Jovem.

Art. 20 A estrutura bésica é responsavel pela ligacéo institucional do programa IBAPE-GO Jovem,
sendo representada pela Camara Especial constituida pelo Plenario do IBAPE-GO.
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Art. 21 A Camara Especial IBAPE-GO Jovem tem por finalidade apoiar e representar o programa
IBAPE-GO Jovem junto ao Plenario do IBAPE-GO.

Art. 22 A regulamentacdo da Camara Especial IBAPE-GO Jovem segue orientacdes do Regimento
Interno do IBAPE-GO.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS
Art. 23 Sdo Direitos dos membros do IBAPE-GO Jovem:

Solicitar, a qualquer tempo, informacoes relativas ao IBAPE-GO Jovem;

Utilizar todos os servicos disponibilizados pelo IBAPE-GO Jovem;

Participar como observador no Forum IBAPE-GO Jovem, quando membro corporativo, com
aviso prévio aos coordenadores;

Apresentar sugestdes e contribui¢des correspondentes aos objetivos do IBAPE-GO Jovem;
Acessar as midias sociais do programa IBAPE-GO Jovem;

Art. 24 Sao Deveres dos membros do IBAPE-GO Jovem:

Respeitar o presente Regimento, bem como as decises do Férum IBAPE-GO Jovem;

Exercer, diligentemente, as fungdes para as quais tenham sido eleitos, quando em mandato de
membro dirigente;

Comparecer a todas as reunifes a qual tenham sido convocados, bem como, nos eventos
promovidos pelo IBAPE-GO Jovem;

Propugnar pelo alcance dos objetivos do programa IBAPE-GO Jovem,

Respeitar a hierarquia do Forum IBAPE-GO Jovem.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 O programa IBAPE-GO Jovem podera firmar parcerias com pessoas fisicas ou juridicas
interessadas no desenvolvimento das atividades do programa.

Art. 26 Os processos seletivos para membros dirigentes serdo realizados pelo Férum do IBAPE-GO
Jovem, devendo constar em ata o resultado do processo eletivo.

Art. 27 Séo elegiveis a fungdo de membro dirigente somente os estudantes representantes de seus
cursos, oficiados por suas coordenadorias de curso/Instituicdo de Ensino, através do Termo de
Representacdo, e que estejam devidamente matriculados em um curso das profissdes afetas ao
sistema CONFEA/CREA/CAU.

Art. 28 O IBAPE-GO Jovem contara com o apoio administrativo e operacional das Camaras
Técnicas do IBAPE-GO, podendo utilizar-se de suas instalagdes, equipamentos e material de
expediente, mediante autorizacdo dos seus respectivos gestores.

Art. 29 Os membros corporativos e dirigentes do IBAPE-GO Jovem realizam suas atividades de
forma voluntaria, sendo vedado qualquer tipo de remuneracao.
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Art. 30 As eventuais despesas com alimentacdo e hospedagem dos membros do IBAPE-GO
Jovem, por ocasido de participacdo em eventos do programa IBAPE-GO Jovem, sdo de
responsabilidade do IBAPE-GO, desde que devidamente autorizadas pela Diretoria ou Presidéncia
do IBAPE-GO, os assuntos motivadores de despesas poderdao ser submetidos a Comissdo IBAPE-
GO Jovem e reunido Plenéria posteriormente.

Art. 31 Receberdo um Certificado de contribuicdo como membro dirigente do programa IBAPE-
GO Jovem, aqueles que tenham participado do Férum IBAPE-GO Jovem por mais de 6 (seis)
meses, devidamente em dia com o Termo de Representagéo.

Paragrafo Unico. Somente terdo direito ao Certificado os membros dirigentes que fizerem a
solicitacdo deste no mesmo ano de seu desligamento.

Art. 32 Membros do IBAPE Futuro poderdo ser incorporados ao IBAPE-GO desde que se
qualifiguem e atendam aos requisitos descritos no Art. 33° deste documento, bem como tenham
atendido os devidos tramites para associa¢do, com analise de documentagdo seguindo os requisitos
do Estatuto do IBAPE-GO.

§ 1° Membro do IBAPE Futuro tera reducdo de 90% (noventa por cento) da taxa de inscrigdo do
IBAPE-GO caso se aplique a associado em até 1 (um) ano ap6s conclusao do curso na graduacao
que ensejou a filiacdo ao IBAPE Futuro.

§ 2° Redugdo de 50% (cinquenta por cento) no pagamento da anuidade do IBAPE-GO, valido
apenas pro 1° (primeiro) ano de admisséo.

Art. 33 Membros do IBAPE Futuro que concluirem o curso de graduacdo que ensejou a filiacdo ao
IBAPE Futuro e solicitarem associar-se ao IBAPE-GO, deverdo obedecer cumulativamente aos
seguintes requisitos:

§ 1° Participacdo de no minimo 1 ano (12 meses) junto ao programa IBAPE Futuro;

§ 2° Acompanhamento de no minimo 3 trabalhos técnicos de avaliagGes, pericias de engenharia ou
trabalhos correlatos as atividades de profissionais associados e adimplentes ao IBAPE-GO;

8§ 3° Apresentacdo de no minimo 3 relatorios técnicos, modelos definidos pela comissdo admissao e
sindicancia do IBAPE-GO, de acompanhamento de diligéncia pericial e/ou servigos tecnicos de
engenharia correlatos as atividades do IBAPE-GO;

8§ 4° Realizagdo de no minimo 3 cursos promovidos por qualquer IBAPE, com certificagdo e carga
horaria minima de 20 (vinte) horas cada curso, durante o periodo em que ele esteve associado ao
IBAPE-GO Futuro, ndo inferior a 365 dias.

Art. 34 Cumpridos requisitos para filiacdo no artigo 33, o pedido serd encaminhado a Comisséo de
Admissdo e Sindicancia para anélise de documentacdo seguindo os requisitos do Estatuto do
IBAPE-GO.

Aprovado pelo Conselho Consultivo em reuniéo realizada no dia 09/julho/2.025.
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Na sequéncia, como ninguém mais quis fazer uso da palavra, a reuniao foi
encerrada as 20:00 horas, e a presente ata foi lavrada, reproduzindo fielmente tudo o que
foi discutido e deliberado na ocasido. Esta ata vai com as assinaturas de todos os
presentes, 0s quais, ao assina-la, concordam com o inteiro teor do que aqui esta disposto

e reconheceram que a presente ata € um reflexo da verdade e da integralidade do
conteudo da reuniéo.

Membros do Conselho Consultivo presentes nareunido | Assinatura Eletronica

Documento assinado digitalmente

William Roberto De Souza g ‘Lb \:;::lg;gggsg?aﬁ_sggﬁm
Engenheiro Civil IBAPE/GO n° 142 Verifique em https://validar.ti gov.br
CPF 216.303.991-91
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